DISKRIMINACIA NA PRACOVISKU

Povazské osvetové stredisko v Povazskej Bystrici pri
vzdelavacich podujatiach spolupracuje so Slovenskym narodnym
strediskom pre ludské prava. Spolocne organizujeme prednasky
pre ziakov zadkladnych S§kél, Studentov strednych Skol
a nezabudame ani na Siroku verejnost. Prave pre nich sme
pripravili volné pokracovanie online webinara Mobbing,
bossing a Sikana na pracovisku, ktora sa uskutocnila este
koncom aprila.

Vzdelavacie podujatie Prostriedky ochrany pred
diskriminaciou sa konalo 9. juna (streda) v Case od 14.00
hod do 15.30 hod. O problematike znevyhodinovania na
pracovisku porozpraval Mgr. Michal Horvath zo SNSLP.
U¢astnici webindra sa mohli dozvediet napriklad ako
postupovat pri diskriminacnom podnete, aké nalezitosti ma
obsahovat staznost zamestnanca, ¢i akym spdsobom prebieha
Zaloba. Dalej sa lektor venoval tomu aku pomoc poskytuje
SNSLP pri podnete diskriminacie, postupu pred sudnym
pojednavanim a uviedol aj priklady =z praxe. Na zaver
prezentacie nacrtol tému umelej inteligencie v kontexte
dikriminacie.

Ak sa citite diskriminovany je mozné obratit sa na
Slovenské narodné stredisko pre Jludské prava. Viac
informacii najdete na ich webovej stranke:

https://www.snslp.sk/.
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